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Bevezetés

Az intézmény fenntartoi ellendrzése és értékelése

Az ellenérzésre és értékelésre a Koznevelésrdl szolé 2011, évi CXC. toérvény
(tovabbiakban Nkt) 83. §-anak (2) bekezdés e) pontja alapjan keriil sor. A szakmai
munka eredményességének vizsgalatanal az Nkt. 83. §-dnak (2) bekezdés h) és i)
bekezdésében foglaltakat is figyelembe kell venni.

Az ellenérzés és értékelés menete

Az intézmény a fenntarté részére minden tanév (nevelési év) lezarasat kovetd harminc
napon belil megkildi az intézmény dltal készitett beszimolét, amely a pedagégiai
program végrehajtisit, az intézményben folyé szakmai munka eredményességét
értékeli. A fenntarté ezek, illetve a rendelkezésre all6 pedagbgiai, szakmai mérések
értékelések eredménye, tovibba — amennyiben van - az iskolaszék véleménye alapjan az
intézmény munkajaval oOsszefiiggb értékelést elkésziti és nyilvanossdgra hozza. A
legaldbb négyévenként sorra kerild fenntartdi ellendrzéshez és értékeléshez igy az
eléz6 négy év dokumentumai rendelkezésre dallnak. A beszamol6kbol, szakmai
pedagdbgiai mérések eredményeibdl, tovabba az iskolaszéktdl szarmazé informacidkat a
fenntarto altal kikiildott legalabb két fs csoport a helyszini ellendrzés soran kiegésziti a
helyszinen dokumentumelemzéssel, tovibba az intézmény vezetdjével (sziikség esetén
alkalmazottaival, a szil6i kozosség illetve a helyi egyhdzi kozosség képviselSivel)
interjut folytat. Az ellendrzés soran az intézményben folyé6 munka - annak zavarasa
nélkiil - megtekinthetd. Az el6zetes tajékozodas és a helyszini ellendrzés eredményét,
tapasztalatait az ellendrzést végzik jelen kézikonyv megfelels oldalain rogzitik.

A kézikonyv adatai alapjan a fenntart6 oktatisi ligyekért felelds képviseldje dsszegzést
készit, melyet az intézmény vezetdjének atad, illetve - amennyiben szitkséges — egyéb
intézkedéseket tehet. Az intézmény vezetGje az 6sszegzéshez észrevételt tehet.

Az ellendrzésnél és értékelésnél készitett kézikdnyv és osszegzés a kovetkezd ellendrzés
és értékelés soran felhasznalhaté kiinduldsul a kovetkezd ellendrzési ciklus
értékeléséhez.

Az ellendrzés teriiletei
. Azintézmény gazdilkodasa
II. A miikodés torvényessége
III.  Szakmai munka eredményessége
IV. Gyermek és ifjlisagvédelmi tevékenység
V. Atanulé és gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések, tevékenység



VI. Az ellenorzést, értékelést végzok megallapitasai -
értékelés

VI.1. Az intézmény gazdalkodasa

A Palasti Lasz16 Altaldnos Iskola és Ovodanak (a tovabbiakban intézmény) nincs a
vizsgalt idészakban jarulék vagy adotartozasa. A gazdalkodasi-pénzigyi
szabalyozottsaga teljeskor(.

Az intézmény gazdalkodasinak hatékonysagat els6sorban az intézmény tanuléi
létszaméanak emelésével kell novelni. Az intézmény tanul6i létszama a tanév soran nem
csokkent és nem is novekedett, stagnalt.

Az intézmény az dllami tdmogatds igénylésével kapcsolatosan szabalyosan jart el.

Az intézmény TAMOP és NTP palyazatokbdl valamint a Hit Gyiilekezete
Szeretetszolgalata tanévkezdéshez nyjtott timogatasabol egyéb forrasokat tudott a
finnanszirozasaba bevonni.

Az intézmény az alkalmazottak jutalmazasara a teljes személyi koltségeknek kicsit tobb
mint 2 %-at forditotta.

VI.2. A miikodés torvényessége

Az Alapitd okirat, a Pedagégiai program, a Szervezeti és M{ikodési Szabdlyzat a
jogszabalyoknak megfelel.

Az intézmény beiskol4zasi terve részben tartalmazza a tanulmanyok kezdési és varhaté
befejézési idépontjat, valamint a helyettesités rendjét teljesegészében tartalmazza.

Az intézmény a jogszabalyokban rogzitett adatokat tartja nyilvan és kezeli.

Az intézmény két pedag6gus allashelyen nem szakos kollégaval latja el feladatat.

V1.3. A szakmai munka eredményessége

Az intézmény a fluktuéci6s tablazat kitoltésérol egyeztessen az Oktatasi Foigazgatosig
szakemberivel,

Az intézmény tanuldi tanulményi dtlagok tekintetében javulds tapasztalhat6 az
intézmény 5. évfolyaman. Az intézmény vezetése az elmilt tanévben megvizsgalta és
erdsitette a pedagégus munka hatékonysagat, kiilonos tekintettel a sajitos nevelési
igényi tanulék esetében.

Az intézmény a kompetenciaméréseken mind matematika, mind a szovegértés terén, a 6.
és a 8. évfolyamon mind az orszigos atlagoknal, mind az egyesszamu referenciacsoport
atlagdnal szignifikinsan jobban teljesft, kivalo teljesitményt nyijt.

Az intézmény kozépiskolai tovabbtanuldsi mutatéi az orszdgos tovabbtanulasi
szekezethez képest kiugdan a szakkozépiskolai képzés iranyaba mozdultak el.

Az intézmény a kozponti kozépiskolai felvételiken kevéssel az atlag alatt teljesitett.

Az intézmény jelentds felzarkoztat6d hatranykompenzacios tevékenységet folytat az SNI-
s és BTM-s tanulék irdnyaba. Egyéni és kiscsoportos fejlesztést is folytat.

Az iskola szinte minden tanuléja részt vesz tanéran kiviili tevékenységekben illetve
sportkorokben. Az iskola tanuldi a tanév sorédn a sportversenyeken kivalé eredményeket
értek el.



Az intézmény 6voda intézményegysége hagyomdanyos iinnepek és egyéb rendezvények
tertiletén az elvarhato feletti teljesitményt nyajt.

Az 6vodai férShelyek kihasznéltsdga az el6z8 nevelési évhez képest romlott, jelenleg
mintegy 60 %-a a betoltott dvodai féréhelyek szama.

A jovOben az intézmény lehetSségeihez képest meg kell vizsgalni logopédus
alkalmazasat.

V1.4. Gyermek és ifjisagvédelmi tevékenység

A gyermek és ifjisdgvédelmi feladatokat az intézményvezet0 litja el. Az intézmény
pedagégia programja meghatarozza a tevékenységgel feladatokat, programokat,
szabalyokat.

VL5. A tanulé és gyermekbalesetek megeldzésére tett intézkedések,
tevékenység

A gyermek és balesetvédelmi tevékenység a jogszabdlyoknak megfeleld.

VII. Hitelesités
Az ellendrzést és értékelést végzd személyek:

Horvath Andras
oktatasi foigazgato
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Torno6czi Valéria

Kelt: Budapest, 2016. szeptember 12.

VIIL Intézményvezet6i vélemény
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